
Team Lead Site Reliability Engineer
(SRE) (m/w/d) 80-100%

Jetzt bewerben

Jeden Tag arbeiten wir hart daran, Kleinunternehmer erfolgreicher zu machen. Klingt ehrgeizig? Ist es auch. Deshalb
brauchen wir deine Hilfe.

Wir vertreten die Philosophie, dass sich jedes Unternehmen hochwertige und effiziente Softwarelösungen leisten können
soll. Deshalb ist bexio heute die führende Anbieterin webbasierter Business-Software für Kleinunternehmen.

Wir sind weiter auf Expansionskurs und zählen über 100'000 Kunden, über 7'000 Treuhand-Partner und mehr als 150
Mitarbeitende. Um weiter zu wachsen, brauchen wir tatkräftige Unterstützung!

Team Lead Site Reliability Engineer (SRE)
(m/w/d) 80-100%

Was dich bei uns erwartet:
Fachliche und personelle Leitung eines 9-köpfigen, multinationalen und verteilten SRE-Teams (Brasilien, Portugal,
Rumänien, Schweiz, Serbien), sowie aktives Coaching und Weiterentwicklung deiner Teammitglieder.
Verantwortung für Architektur-Entscheidungen im SRE-Umfeld und Betrieb,  sowie kontinuierliche Weiterentwicklung
der bexio-Infrastruktur.
Hands-on-Mitarbeit im operativen Tagesgeschäft, inklusive enger Zusammenarbeit mit anderen Engineering-Teams.

https://bexio.onlyfy.jobs/application/apply/c7hli29uqbryv2vhfkny57ptkp4pstb


Was wir von dir erwarten:
Mindestens 1 Jahr Erfahrung in der Führung eines Teams,  du verstehst dich als Leader und als Teil des Teams.
Freude daran, KollegInnen  zu coachen, zu fördern und fachlich wie  persönlich weiterzubringen.
Sehr guter technischer Hintergrund in Linux und Kubernetes, dazu gehörend Erfahrung mit Tools wie Helm, ArgoCD,
KEDA oder vergleichbaren Technologien.
Gute Kenntnisse in Cloud-Umgebungen wie GCP und/oder AWS
Erfahrung mit mindestens zwei der folgenden Datenbanksysteme: MySQL, PostgreSQL, MongoDB oder Elasticsearch.

Was du von uns erwarten darfst:
Work smart: Flexible Arbeitszeiten sind bei uns an der Tagesordnung. Ausserdem wählst du den für deine Aufgaben
idealen Arbeitsort, wann immer dies deine Arbeit erlaubt.
Fairer Lohn: Du leistest gute Arbeit, wir die angemessene Bezahlung.
Du bist wichtig - Das Herzstück unserer Firma sind die Mitarbeitenden. Deshalb gehen wir respektvoll und
unkompliziert miteinander um. Zudem geben wir dir den Freiraum, dich in einem positiven Arbeitsumfeld persönlich zu
entfalten.
Team first: Ein gutes Team leistet noch bessere Arbeit. Deshalb organisieren wir regelmässig Mitarbeiter-Events, um
den Zusammenhalt zu stärken.
Gesunde Mitarbeitende: Uns geht es gut, wenn es dir gut geht. Deshalb fördern wir eine ausgewogene Balance
zwischen Arbeit-und Privatleben mit Sport- und Entspannungsangeboten.
Mehr als nötig: bexio übernimmt für dich den grösseren Prämienanteil der Pensionskasse. Zudem bieten wir ein auf
dich und dein Leben passendes, individuelles Wahlprogramm.
Du kannst von günstigen Mobile Abo Konditionen profitieren.

Was du sonst noch über uns wissen solltest:
Wir sind ein junges dynamisches Unternehmen, welches im Team gemeinsam daran arbeitet, ein grossartiges Produkt
noch besser zu machen. Du bist bei uns richtig, wenn du mit uns in lebendiger Scale-Up-Atmosphäre an dieser Ideologie
arbeiten willst und das Web sowie seine Möglichkeiten liebst. Bei uns gibt es Raum, sich persönlich und fachlich in einem
positiven Arbeitsumfeld weiterzuentwickeln und deinen Ideen den nötigen Freiraum zu geben.

Klingt gut? Dann bewirb dich direkt unter folgendem Link online. Der Umwelt zuliebe, verzichte bitte auf Bewerbungen in
Papierform – digitalisierte Form genügt.

Wir freuen uns auf dich!

Jetzt bewerben

https://bexio.onlyfy.jobs/application/apply/c7hli29uqbryv2vhfkny57ptkp4pstb

